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Uticaj omladinskog rada I

Molimo vas da odaberete jedan od ponudenih odgovora:

Muski

Zenski

ONebinarni

Starost

Molimo unesite svoj odgovor ovde:
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Najvisi zavrSeni stepen obrazovanja

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Bez obrazovanja

O Osnovna skola

O Srednja stru¢na Skola u trajanju od 3 godine

O Srednja CetvorogodisSnja Skola

O Specijalisti¢ko ili majstorsko obrazovanje u trajanju od 1 ili 2 godine (V stepen)
O Osnovne studije

() Master studije ili vige

Da li si joS uvek u procesu obrazovanja?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Yes
O No

Na kom nivou obrazovanja?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Osnovna $kola

O Srednja Skola

O Specijalisticko ili majstorsko obrazovanje u trajanju od 1 ili 2 godine (V stepen)
O Osnovne studije

O Master studije ili viSe
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Sta najbolje opisuje naselje u kome Zivis?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Veliki grad
O Predgrade velikog grada

O Grad

Q Varosica

OSeIo

Socijalizacija
Sledecih nekoliko pitanja se odnose na nacin i obim socijalizacije (druzenja), kao i tvojuotvorenost
ka mladima drugacijeg socio - ekonomskog porekla.

Koliko ¢esto provodis vreme sa prijateljima van
Skole/posla?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Svaki dan
O Nekoliko puta nedeljno
O Jednom nedeljno

O Retko
(ONikad

This is a question help text.
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Koliko ti je lako ili tesko da trazisS pomoc¢ i podrsku od
svojih prijatelja i poznanika?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

Q Veoma lako

O Lako

() Nilako, ni tegko

() Tesko

O Veoma tesko

Koliko ti je lako ili teSko da se druzis sa ljudima koje ne
poznajeS dobro?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Veoma lako

O Lako

() Ni lako, ni tegko

() Tesko

O Veoma tesko
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Koliko ti je prijatno da komuniciras/kontaktiras sa
ljudima iz...

Molimo izaberite odgovarajuci odgovor za svaku stavku:

Veoma
lako

Lako

Ni lako,
ni teSko

Tesko

Veoma
tesko

razli¢itih kultura ili

religija?

razlicitih seksualnih
orijentacija ili rodnih
identiteta?

razlicitih etnickih
grupa (npr. Romi, i dr.)

migrantima?

Da li osecas da ti tvoje okruzenje omogucava da rastes
i razvijas se kao licnost?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O U velikoj meri
O Umereno

.

Malo

Nimalo

O

O
O
O

O

O
O
O

O

o O O

O

o O O

O

o O O
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Odnosi sa vrSnjacima

gde je 5 veoma mnogo, a 1 nimalo

Molimo izaberite odgovarajuci odgovor za svaku stavku:

Koliko cenis priliku da

ugis od svojih O O O O O

vrSnjakalinja?

Meke vestine

Sledeca pitanja se odnose na takozvane "meke vestine". Poku$aj da procenis u kojoj meri se
sledece izjave odnose na tebe.

Kako komuniciras/uspostavljas kontakt sa vrsnjacima?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Osecam se veoma prijatno i samouvereno
Osecam se donekle prijatno i samouvereno O
Osecam se donekle neprijatno i nesigurno O

Osecam se veoma neprijatno i nesigurno O

* Pojam vrsnjaci se odnosi na mlade koji su deo iste drustvene grupe ili zajednice (na
primer mladi ljudi u Skoli, sportskom klubu, komSiluku, itd.)
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U kojoj meri se navedene tvrdnje odnose na tebe?

Molimo izaberite odgovarajuci odgovor za svaku stavku:

Veoma

Donekle

Malo

Uopste se
ne odnosi

Govorim jasno i
ljubazno bez obzira
kome se obracam

Pazljivo slusam Sta
drugi govore i dajem
im povratnu
informaciju

Imam sposobnost da
radim sa drugima na
ostvarenju zajednickih
ciljeva

Imam sposobnost da
motiviSem druge i
vodim tim ka
ostvarenju
zajednickog cilja.

Imam sposobnost
prepoznavanja i
uvazavanja drugacijih
perspektiva
zasnovanih na
razli¢itim vrednostima,
verovanjima i
obi€ajima drugih
kultura.

Imam sposobnost
donosenja odluka na
osnovu razlicitih
opcija.

Imam sposobnost
pridrzavanja

O

O

O

O
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Uopste se
Veoma Donekle Malo ne odnosi

rasporeda i poStovanja
rokova.

Prihvatam
odgovornost za svoje

postupke ne kriveéi O O O O

druge.

Znam da kazem NE,

kada je to neophodno. O O O O

Iskren/a sam sa

drugima. O O O O

Uvidam/Uvazavam

potrebe drugih. O O O O

Ako nesto tokom
razgovora ne

razumem, pitam za O O O O

pojasnjenje.

Kriticko misljenje
Sledeca pitanja se odnose na nacin koriscenja informacija pri formiranju misljenja i donoSenju
odluka.
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Sta radi$ ako sumnja$ da su informacije kojima
raspolazes netacne ili neispravne?

Molimo izaberite odgovarajuci odgovor za svaku stavku:

Uvek

U veéini

sluéajeva Ponekad

Retko

Nikad

Posebno sam
oprezan/a sa izvorima
koji predstavljaju
informacije na previse
emotivan ili jednostran
nacin.

Uporedujem
informacije iz razli€itih
izvora i ako uoéim da
su neuskladene,
dodatno istrazujem da
bih ih proverio/la.

O

O

O

O

O
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Kako trazis informacije o razli¢itim temama? Kako
pronalazis tacne i objektivne informacije?

Molimo izaberite odgovarajuci odgovor za svaku stavku:

Uvek

Cesto

Ponekad

Retko

Nikad

Guglam

Pricam sa
vr$njacimal/kinjama

Pricam sa
struénjacimal/kinjama

Priéam sa
nastavnicima/ama ili
profesorima/kama

Pri¢am sa roditeljima

Pricam sa drugim
odraslim osobama

O

o o O 0O O

O

o o O O O

O

o o O O O

O

o o O 0O O

O

o o O O O
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Molimo izaberite odgovarajuci odgovor za svaku stavku:

Veoma
éesto Cesto Ponekad Retko Nikad

Mogu da promenim
svoje misljenje ako

¢ujem dobre O O O O O

argumente.

Trudim se da saslusam
misljenje drugih, ¢ak i

ako se ne slazem sa O O O O Q

njima.

Kada slusam druge
potpuno sam

uklju€en/a i spreman/a O O O O O

da dam povratnu
informaciju.

Osnazivanje
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Molimo izaberite odgovarajuci odgovor za svaku stavku:

Veoma
mnogo Donekle

Malo

Nimalo

Koliko si

zainteresovan/a za

uklju€ivanje u javni O O
zivot?

Koliko ti je prijatno da

pregovaras za ono sto

zelis sa grupom

mladih (u razredu, O O
sportskom klubu, na

sastancimaii sl)?

Koliko se osec¢as
informisano o nacinu
donosenja odluka na
lokalnom nivou?

Koliko ti je prijatno da

govoris i iznosis svoje

misljenje tokom

debata (u Skoli, na

sastancima razliéitih O O
upravljackih tela,

omladinskom klubu, u

grupi vrSnjaka)?

Koliko se osec¢as

sigurno da pric¢as o

svojim kvalifikacijama

i vestinamaili O O
shagama i slabostima

(u grupi ili na

intervjuu)?

Koliko se osec¢as O O

spremno da ucis i
prilagodavas se novim
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Veoma
mnogo Donekle Malo Nimalo

zadacima i
odgovornostima?

Koliko si slobodan/a

da izrazi$ svoje ideje i O O O O

misljenja?
*Javni Zivot se odnosi na aktivnosti koje se odvijaju u javnoj sferi - prostorima lokalne
zajednice, lokalnoj vlasti, institucijama i medijima. On podrazumeva drustvene i politicke
aktivnnosti koje su otvorene i dostupne javnosti. To se ¢esto posmatra kao vazan aspekt
demokratskog drustva, jer pruZza mogucnosti ljudima da iznesu svoje stavove, ucestvuju
u procesima donoSenja odluka i oblikuju pravac kretanja svojih zajednica i drustava.

Gradansko ukljucivanje

Kroz sledeCu seriju pitanja, cilj je da se proceni nivo samopouzdanja i sposobnosti u¢estvovanjau
procesima dono$enja odluka. Gradansko uklju€ivanje se odnosi na u¢es¢e u donosenju odluka na
bilo kom nivou (Skola, univerzitet, lokalni, nacionalni nivo i dr) i na bilo koji na€in (krozneformalne
grupe, proteste, uc¢esSce u nevladinim organizacijama, politickim strankam i drugim grupama).
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Molimo izaberite odgovarajuci odgovor za svaku stavku:

Veoma
mnogo Donekle

Malo

Nimalo

Koliko se osecate
sigurni u svoju
sposobnost da
ucestvujete u procesu
donosenja odluka (na
primer u skoli)?

Koliko ¢esto
razgovaras o
aktuelnim politi¢kim
pitanjima sa svojim
vr$njacimal/kinjama?

Koliko je po tvom
misljenju vazno da
mladi u€estvuju u
gradanskim
aktivnostima?

Da li si
zainteresovan/a da se
prikljuéis nevladinoj
organizaciji?

O O

O O

O
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Molimo izaberite odgovarajuci odgovor za svaku stavku:

Nikad

Samo par
puta

Nekoliko
puta

Veoma
cesto/redovno

Da li si ikada bio/la na
protestu? Koliko €esto
ides na proteste?

Koliko ¢esto
volontiras?

Da li si u€estvovaolla
u bilo kakvoj akciji ili
kampanji za ostvarenje
cilja koji je vazan
lokalnoj zajednici?

Da li si ikada
kontaktirao/la (li€no ili
putem drustvenih
mreza, mejla i dr.)
donosioce odluka da
izrazis svoje videnje
nekog konkretnog
problema?

O

O

O

O

O

O

O

O
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Molimo izaberite odgovarajuci odgovor za svaku stavku:

Veoma
éesto Cesto Ponekad Retko Nikad

Mogu da doprinesem
diskusijama o
politickim pitanjima ili

problemima u skladu O O O O O

sa svojim znanjem i
razumevanjem.

Koliko se osecas
ukljuéeno u procese

donosenja odluka u O O O O O

svojoj zajednici?

Koliko ¢esto osec¢as da

doprinosi$ dobrobiti O O O O O

svoje zajednice?

Koliko ¢esto osec¢as da

pravi$ promene u O O O O O

svojoj zajednici?

Submit your survey.
Thank you for completing this survey.
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Uticaj omladinskog rada III talas
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Pol

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

() Muski
O Zenski

O Nebinarni

Starost

Molimo unesite svoj odgovor ovde:

Socijalizacija
Sledecih nekoliko pitanja se odnose na nacin i obim socijalizacije (druzenja), kao i tvoju otvorenost
ka mladima drugacijeg socio - ekonomskog porekla.

Da li je program uticao na to kako se osecas kada trazi§ pomoc ili podrsku od svojih
prijatelja ili poznanika?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.

O Pomogao mi je u nekoj meri.
O Nije uticao.

O Odmogao mi je

O Znacajno mi je odmogao.

This is a question help text.
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Da li je program uticao na to kako se osecas u vezi
druzenja sa ljudima koje ne poznajes dobro?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.

O Pomogao mi je u nekoj meri.

O Nije uticao.

O Odmogao mi je/ Omeo me je. Znacajno

O mi je odmogao/omeo me.

Da li je porgram uticao na to koliko ti je prijatno sa
ljudima razlicitih kultura ili religija?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.

O Pomogao mi je u nekoj meri.
O Nije uticao.

O Odmogao mi je Znacajno
O mi je odmogao
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Da li je program uticao na to koliko ti je prijatno sa ljudima razliite seksualne orjentacije

ili rodnog identiteta?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.

O Pomogao mi je u nekoj meri.
O Nije uticao.

O Odmogao mi je. Znagajno
O mi je odmogao.

Da li je porgram uticao na to koliko ti je prijatno sa
pripadnicima/cama razlicitih etnickih grupa (npr Romi)?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.

O Pomogao mi je u nekoj meri.
O Nije uticao.

O Odmogao mi je. Znagajno
O mi je odmogao.
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Da li je program uticao na to koliko ti je prjatno sa
migrantima?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.

O Pomogao mi je u nekoj meri.
O Nije uticao.

O Odmogao mi je. Znagajno
O mi je odmogao.

Da li je program uticao na tvoje iskustvo u vezi sa tim
da li ti okolina omogucava da rastes i razvijas se kao
osoba?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Program mi je dosta pomogao
O Pomogao mi je u nekoj meri
O Nije imao uticaja

O Odmogao mi je Znacajno

O mi je odmogao

Meke vestine

Sledeca pitanja se odnose na takozvane "meke vestine". Poku$aj da procenis u kojoj meri se
sledece izjave odnose na tebe.
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Da li je program uticao na to kako komuniciras sa
vrsnjacima?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.

O Pomogao mi je u nekoj meri.
O Nlje uticao.

O Odmogao mi je. Znagajno
O mi je odmogao.

Da li je program uticao na tvoju sposobnost da govoris
jasno i ljubazno sa bilo kojom grupom sagovornika?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.

O Pomogao mi je u nekoj meri.
O Nlje uticao.

O Odmogao mi je. Znagajno
O mi je odmogao.
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Da li je program uticao na tvoju sposobnost da pazljivo
pratisS Sta drugi govore i das povratnu informaciju?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.

O Pomogao mi je u nekoj meri.
O Nlje uticao.

O Odmogao mi je. Znagajno
O mi je odmogao.

Da li je program uticao na tvoju sposobnost da radis sa
drugima na postizanju zajednickih ciljeva?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.

O Pomogao mi je u nekoj meri.
O Nlje uticao.

O Odmogao mi je. Znagajno
O mi je odmogao.
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Da li je program uticao na tvoju sposobnost da
motivises i vodis tim ka zajednickom cilju?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.

O Pomogao mi je u nekoj meri.
O Nlje uticao.

O Odmogao mi je. Znagajno
O mi je odmogao.

Da li je program uticao na tvoju sposobnost
prepoznavanja i razumevanja razliCitih perspektiva
zasnovanih na vrednostima, ubedenjima i obic¢ajima?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.

O Pomogao mi je u nekoj meri.
O Nlje uticao.

O Odmogao mi je. Znagajno
O mi je odmogao.
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Da li je program uticao na tvoju sposobnost da donosis
odluke na osnovu razlicitih opcija?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.

O Pomogao mi je u nekoj meri.
O Nlje uticao.

O Odmogao mi je. Znagajno
O mi je odmogao.

Da li je program uticao na tvoju sposobnost
pridrzavanja rasporeda i postovanja rokova?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.

O Pomogao mi je u nekoj meri.
O Nlje uticao.

O Odmogao mi je. Znagajno
O mi je odmogao.
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Da li je program uticao na tvoju sposobnost prihvatanja
odgovornosti za svoje postupke bez prebacivanja
krivice na druge?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.

O Pomogao mi je u nekoj meri.
(O Nije uticao.

O Odmogao mi je. Zna€ajno
O mi je odmogao.

Da li je program uticao na tvoju sposobnost da kazes
Ne kada je to potrebno?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.

O Pomogao mi je u nekoj meri.
O Nlje uticao.

O Odmogao mi je. Znagajno
O mi je odmogao.
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Da li je program uticao na tvoju sposobnost da budes
iskren/a sa drugima?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.
O Pomogao mi je u nekoj meri.

O Nlje uticao.
O Odmogao mi je. Znagajno
O mi je odmogao.

Da li je program uticao na tvoju sposobnost uvazavanja
potreba drugih?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.
O Pomogao mi je u nekoj meri.

O Nlje uticao.
O Odmogao mi je. Znagajno
O mi je odmogao.
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Da li je program uticao na tvoju spremnost da pitas ako
nesto ne razumes?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Mnogo mi je pomogao.
O Pomogao mi je u nekoj meri.

O Nlje uticao.
O Odmogao mi je. Znagajno
O mi je odmogao.

Kriticko misljenje
Sledeca pitanja se odnose na nacin koriS¢enja informacija pri formiranju misljenja i donosenju
odluka.

Da li je program uticao na to kako se odnosiS prema
informacijam?

Molimo izaberite odgovarajuc¢i odgovor za svaku stavku:

manje isto viSe

Ja sam oprezan/a sa

izvorima koji

predstavljaju

informacije previse O O O
emotivno ili

jednostrano.

Ja uporedujem

informacije iz razlicitih

izvora, i ako postoji O O O
neslaganje dodatno

istrazujem.
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Posle programa, da li si spremniji/a da koristis razliCite
izvore informacija?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Da, spreman/a sam da uvek koristim razli€ite izvore informacija.

O Da, spreman/a sam da povremeno koristim razli€ite izvore informacija.
O Ne, isto je kao ranije.

O Manje nego ranije.

Da li je program uticao na tvoju sposobnosti da
promenis svoje misljenje na osnovu dobrih
argumenata?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Da, znacajno je poboljSao moju sposobnost.
O Da, u nekoj meri je poboljSao moju sposobnost.
O Ne, nije imao nikakvog uticaja.

O Umanijilo je moju sposobnost. Zna¢ajno

O je umanijilo moju sposobnost.
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Da li je program uticao na tvoju sposobnost da saslusas
misljenje drugih, ¢ak iako se ne slazes sa njim?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:

O Da, znacajno je poboljSao moju sposobnost.
O Da, u nekoj meri je poboljSao moju sposobnost.
O Ne, nije imao nikakvog uticaja.

O Umanijilo je moju sposobnost. Zna¢ajno

O je umanijilo moju sposobnost.

Da li je program uticao na tvoju spremnost da das
povratnu informaciju drugima?

Molimo Vas da izaberete samo jedno od ponudenog:
O Da, znacajno je poboljSao moju spremnost. Da,
O u nekoj meri je poboljSao moju spremnost. Ne,
O nije imao nikakvog uticaja.

O Umanijilo je moju spremnost. Znacajno

O je umanijilo moju spremnost.

Osnazivanje
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Da li je program uticao na ...

Molimo izaberite odgovarajuci odgovor za svaku stavku:

Program Pomogao

mi je
dosta
pomogao

mi je u
nekoj
meri

Nijeimao Odmogao

uticaja mi je

Znacajno
mi je
odmogao

... tvoju
zainteresovanost za
ucesce u javhom
Zivotu?

...to koliko ti je prijatno
kada pregovaras za
ono $to zelis sa
grupom mladih (u
razredu, sportskom
klubu, sastanku i sl)?

...to koliko se osecas
informisano o nacinu
donosenja odluka na
lokalnom nivou?

...to koliko ti je prijatno
da govoriS i iznosis
svoje misljenje u
debatama (u skoli,
razli€itim upravljackim
telima, omladinskim
klubovima, vr$njackim
grupama)?

...to koliko se osecas
sigurano da pric¢as o
svojim kvalifikacijamaii
vestinama ili snagama
i slabostima (u grupi ili
na intervjuu)?

...to kako se osec¢as u
pogledu svoje

O

O

O O

O
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Program Pomogao

mi je mi je u Znacajno
dosta nekoj Nijeimao Odmogao mi je
pomogao meri uticaja mi je odmogao

sposobnosti da ucis i
prilagodavas se novim
zadacima i
odgovornostima?

...to kako se osec¢as u
pogledu izrazavanja

svojih ideja i O O O O O

misljenja?

...to koliko si siguran/a

u svoju sposobnost

uc¢escéa u procesu O O O O O
donosenja odluka (npr

u Skoli)?

...ucestalost

diskutovanja o

aktuelnim politi¢kim O O O O O
temama sa

vr$njacimalkinjama?

...tvoju spremnost da

se prikljuéi$ nevladinoj O O O O O

organizaciji?

*Javni Zivot se odnosi na aktivnosti koje se odvijaju u javnoj sferi - prostorima lokalne zajednice,
lokalnoj viasti, institucijama i medijima. On podrazumeva druStvene i politicke aktivnnosti koje su
otvorene i dostupne javnosti. To se Cesto posmatra kao vaZzan aspekt demokratskog druStva, jer
pruZza mogucnosti ljudima da iznesu svoje stavove, ucestvuju u procesima donoSenja odluka i

oblikuju pravac kretanja svojih zajednica i dru$tava.

Gradansko ukljucivanje

Kroz sledecu seriju pitanja, cilj je da se proceni nivo samopouzdanja i sposobnosti u€estvovanja u
procesima donosenja odluka. Gradansko uklju€ivanje se odnosi na u¢eS¢e u donoSenju odluka na
bilo kom nivou (Skola, univerzitet, lokalni, nacionalni nivo i dr) i na bilo koji nacin (kroz neformalne
grupe, proteste, u€esce u nevladinim organizacijama, politickim strankam i drugim grupama).
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Da li je program uticao na .

Molimo izaberite odgovarajuci odgovor za svaku stavku:

Program Pomogao

mi je
dosta
pomogao

mi je u
nekoj
meri

Nijeimao Odmogao

uticaja

mi je

Znacajno
mi je
odmogao

... tvoju spremnost da
ucestvujes na
protestima?

... tvoju spremnost da
volontiras?

... tvoju spremnost da
ucestvujes u bilo
kakvoj akciji ili
kampanji za ostvarenje
cilja koji je vazan
lokalnoj zajednici?

... tvoju spremnost da
kontaktiras (uzivo ili
putem drustvenih
mreza, mejla itd.)
donosioce odluka da
iskazes svoje videnje
nekog konkretnog
pitanja?

O

O

O

O

O

O

O

O

O

O
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Da li misli$ da je program uticao ...

Molimo izaberite odgovarajuci odgovor za svaku stavku:

Program Pomogao

mi je mi je u Znacajno
dosta nekoj Nijeimao Odmogao mi je
pomogao meri uticaja mi je odmogao

... ha stepen tvoje
ukljuéenosti u proces

donosenja odluka u O O O O O

tvojoj zajednici?

... nekako na tvoj

doprinosa dobrobiti O O O O O

zajednice?

.. ha pronalazenje

prostora za promenu u O O O O O

tvojoj zajednici?

Prosledite svoju anketu.
Hvala Vam na zavrSavanju ove ankete.
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Opsta pravila

e Pre prvog intervjua, nekoliko puta pregledajte Vodi€ za intervju i upoznajte se sa svim
pitanjima.

o Zakazite sastanak putem telefona ili emaila i obavestite u€esnika o ocCekivanom
trajanju intervjua. Budite otvoreni i iskreni u vezi sa svim $to se tiCe intervjua.

e |zaberite tiho i privatno mesto za intervju kako biste osigurali da se u€esnici osecaju
prijatno.

e Zapocnite intervju predstavljanjem sebe i objaSnjenjem svrhe intervjua. Dobijte
informisani  pristanak od u€esnika u usmenom ili pisanom obliku.

o Budite paZljiv slualac.

e Budite spremni da odstupite od vodiCa za intervju ako se pojave zanimljivi uvidi.
Postavljajte dodatna pitanja kako biste dublje razumeli iskustva i perspektive u€esnika.

e |zbegavajte sugestivna pitanja. FormuliSite pitanja neutralno i izbegavajte da navodite
ucesnika na odredeni odgovor.

e Drzite intervju u formi razgovora, umesto da se strogo drzite vodica.
Sazmite kljuéne tacke koje je ucesnik izneo kako biste osigurali medusobno
razumevanje.

Zeljeni profil za intervjue — impakt grupa: PoZeljni uéesnici su pojedinci koji bi mogli da
svedoCe o promenama koje su doZiveli u€esnici programa i uticaju njihovog ponasanja na
zajednicu. Te osobe mogu biti: roditelji, vrSnjaci, nastavnici, treneri itd.

Metod: individualni, polustrukturirani intervju. Alternativho, moze se sprovesti intervju u fokusu
grupe, ali sa ne vise od 4-6 uesnika. Sva pitanja treba postaviti svakom ucesniku.

Broj ispitanika: 10-12

Svi intervjui treba da budu snimljeni i transkribovani.

Trebalo bi da zatrazite usmeni ili pismeni pristanak pre pocetka intervjua. Ako je pristanak
usmeni, trebalo bi da ga zabelezite na poc¢etku intervjua.

ZAPAMTITE: POTREBNE SU NAM PRICE O PROMENAMA

Pitajte o konkretnim primerima i situacijama. Ohrabrite ih da detaljno objasne.

Svesni smo da nijedna aktivhost sama po sebi nije dovela do promene u pona$anju ili imala
jedinstven uticaj na zajednicu. Medutim, vazno je da prepoznamo ulogu koju su aktivnosti
programa imale u procesu promena na individualnom i zajedni¢kom nivou. Zbog toga smo
zainteresovani da razumemo doprinos aktivnosti programa ovim promenama.



Uvod

Molim vas da se predstavite i kazete nam nesto o sebi (godine, obrazovanje, odakle ste).
U kom programu ste uCestvovali?

Kakva su vasa ukupna iskustva sa tim programom?

Da li ste u€estvovali u nekim drugim programima pre tog? A posle njega?

Opsta pitanja

Da li ste primetili bilo kakva unapredenja svojih vestina tokom ili nakon programa? Koje su to
vestine? Mozete li nam dati primer?

Na koji nacin ste imali koristi od ovog programa?

Koje druge promene ste primetili kao rezultat programa?

UceSc¢e mladih
Da li smatrate da je program uticao na vas nivo doprinosa dobrobiti vade zajednice? Da li ste
imali neke zanimljive situacije u kojima ste primetili te promene? MoZete li ih opisati?

Da li se osetate samopouzdanije da ucCestvujete u procesima donoSenja odluka (u 3koli,
lokalnim organizacijama, neformalnim okupljanjima, institucijama, itd.)? Da li ste imali neke
zanimljive situacije u kojima ste primetili te promene? MoZete li ih opisati?

Koje prilike vam je omladinski program pruzio da se ukljuCite u gradanske aktivnosti ili da
napravite promenu u svojoj zajednici? Mozete li opisati neke specificne projekte ili inicijative u
kojima ste ucestvovali?

Da li ste nakon programa spremniji da volontirate? Ili da se angazujete na neki drugi nacin?

Osnazivanje
Da li je program doprineo da se osecate viSe kao deo svoje lokalne zajednice? Kako? Da li ste
imali neke zanimljive situacije u kojima ste primetili te promene? MoZete li ih opisati?

Da li je program uticao da budete viSe zaintersovani ili angazovani u svojoj lokalnoj zajednici?
Da li ste imali neke zanimljive situacije u kojima ste primetili te promene? MoZete li ih opisati?

Kako su ta iskustva doprinela vasem li€nom rastu i razvoju? Da li ste imali neke zanimljive
situacije u kojima ste primetili te promene? MoZete li ih opisati?

Kriticko razmisljanje
Da li ste postali svesniji kada se oslanjate na izvore informacija? Kako? Da Ii ste imali neke
zanimljive situacije u kojima ste primetili te promene? MoZete li ih opisati?

Da li ste sada spremniji ili manje spremni da koristite viSe izvora informacija? Da Ii ste imali
neke zanimljive situacije u kojima ste primetili te promene? MoZete li ih opisati?

Da li ste voljniji da sluSate ljude sa razli¢itim miSljenjima i, ako imaju dobre argumente,
promenite/prilagodite svoje misljenje? Da li ste imali neke zanimljive situacije u kojima ste primetili
te promene? MoZete li ih opisati?

Meke vestine

Da li je program imao uticaj na vasu sposobnost da efikasno saradujete sa drugima i radite
na zajednickim ciljevima? Da li ste imali neke zanimljive situacije u kojima ste primetili te promene?
MoZete li ih opisati?

Mozete li podeliti neka iskustva iz omladinskog programa gde ste morali da donesete vazne
odluke ili reSavate slozene probleme?



Kako vam je program pomogao u razvoju vestina donoSenja odluka uopste?

Da li je program imao uticaj na vasu sposobnost da jasno i ljlubazno govorite pred bilo kojom
grupom slusalaca? Da li se osecate sigurnije u javnim nastupima? Da li ste imali neke zanimljive
situacije u kojima ste primetili te promene? MoZete li ih opisati?

Socijalizacija
Na koji nacin vam je program pomogao da izgradite osec¢aj pripadnosti i zajednice? Da li ste
imali neke zanimljive situacije u kojima ste primetili te promene? MoZete li ih opisati?

MozZete li opisati neke slu€ajeve u kojima ste se osecali podrZzanim i povezanim sa svojim
vrSnjacima? Da li ste imali neke zanimljive situacije u kojima ste primetili te promene? MoZete li ih
opisati?

Da li ste opusteniji u komunikaciji sa vrSnjacima? Kakva je komunikacija sa autoritetima
(poslodavci, nastavnici)? Da li ste imali neke zanimljive situacije u kojima ste primetili te promene?
MoZete li ih opisati?

imali neke zanimljive situacije u kojima ste primetili te promene? MoZete li ih opisati?
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Opsta pravila

e Pre prvog intervjua, nekoliko puta pregledajte Vodi€ za intervju i upoznajte se sa svim
pitanjima.

e Zakazite sastanak putem telefona ili emaila i obavestite ucesnika o ocekivanom
trajanju intervjua. Budite otvoreni i iskreni u vezi sa svim $to se tiCe intervjua.

e |zaberite tiho i privatno mesto za intervju kako biste osigurali da se u€esnici osecaju
prijatno.

e Zapocnite intervju predstavljanjem sebe i objasSnjenjem svrhe intervjua. Dobijte
informisani  pristanak od u€esnika u usmenom ili pisanom obliku.

e Budite paZljiv slualac.

e Budite spremni da odstupite od vodi¢a za intervju ako se pojave zanimljivi uvidi.
Postavljajte dodatna pitanja kako biste dublje razumeli iskustva i perspektive ucesnika.

e |zbegavajte sugestivna pitanja. FormuliSite pitanja neutralno i izbegavajte da navodite
u€esnika na odredeni odgovor.

e Drzite intervju u formi razgovora, umesto da se strogo drzite vodi¢a.
Sazmite kljuéne tacke koje je uCesnik izneo kako biste osigurali medusobno
razumevanje.

Pozeljni profil za intervjue — impakt grupa: Pozeljni uesnici su osobe koje mogu da
svedoCe o promenama koje su doziveli u€esnici programa i uticaju njihovog pona$anja na
zajednicu. Ove osobe mogu biti: roditelji, vrSnjaci, nastavnici, treneri itd.

Metod: individualni, polustrukturirani intervju. Alternativno, moze se sprovesti intervju u fokusu
grupe, ali sa ne viSe od 4-6 uCesnika. Sva pitanja treba postaviti svakom ucesniku.

Broj ispitanika: 10-12

Svi intervjui treba da budu snimljeni i transkribovani.

Trebalo bi da zatrazite usmeni ili pismeni pristanak pre pocetka intervjua. Ako je pristanak
usmeni, trebalo bi da ga zabeleZite na po€etku intervjua.

ZAPAMTITE: POTREBNE SU NAM PRICE O PROMENAMA

Pitajte o konkretnim primerima i situacijama. Ohrabrite ih da detaljno objasne.

Svesni smo da nijedna aktivnost sama po sebi nije dovela do promene u ponasanju ili imala
jedinstven uticaj na zajednicu. Medutim, vazno je da prepoznamo ulogu koju su aktivnosti
programa imale u procesu promena na individualnom i zajedni¢kom nivou. Zbog toga smo
zainteresovani da razumemo doprinos aktivnosti programa ovim promenama.



Uvod

Molim vas da se predstavite i kazete nam nesto o sebi (godine, obrazovanje, odakle ste).
Kakav je vas odnos sa njim/njom?

Koliko dugo galje poznajete?

Koliko ste upoznati sa programom u kojem je on/ona ucCestvovao/la i o kojem ¢éemo
razgovarati?

Opsta pitanja

Da li ste primetili bilo kakve promene u njegovom/njenom ponasanju ili nacinu razmisljanja
tokom ili nakon programa? Mozete li nam dati nekoliko primera?

Koje druge promene ste primetili kao rezultat programa?

Zasto ove promene povezujete sa programom? Molim vas da objasnite.

Socijalizacija
Da li ste primetili promene u nacinu na koji on/ona komunicira sa vrdnjacima? Da li ste imali
neke zanimljive situacije u kojima ste primetili te promene? MoZete li ih opisati?

Kako stoje stvari sa autoritetima (poslodavci, nastavnici)? Da li ste imali neke zanimljive situacije
u kojima ste primetili te promene? MoZete li ih opisati?

zanimljive situacije u kojima ste primetili te promene? MoZete li ih opisati?

Meke vestine

Da li ste primetili da je on/ona otvoreniji/a, voljan/na da slusa i sistemati¢niji/a u komunikaciji
sa vamaili drugim ljudima? Da li ste imali neke zanimljive situacije u kojima ste primetili te promene?
MoZete li ih opisati?

Kriticko razmisljanje

Da li ste primetili da je on/ona voljniji/a da sluSa ljude sa razli¢itim misljenjima i, ako imaju
dobre argumente, promeni/prilagodi svoje miSljenje? Da li ste imali neke zanimljive situacije u
kojima ste primetili te promene? MoZete li ih opisati?

Da li ste primetili bilo kakve promene u njegovoj/njenoj spremnosti da koristi viSe izvora
informacija? Da li ste imali neke zanimljive situacije u kojima ste primetili te promene? MoZete li ih
opisati?

Osnazivanje

Da li smatrate da je on/ona postao/la viSe zainteresovan/a i angazovan/a (u lokalnoj
zajednici)? Na koji nacin? Da li ste imali neke zanimljive situacije u kojima ste primetili te promene?
MoZete li ih opisati?

UcCesSc¢e mladih

Da li vam se €ini da je on/ona voljniji/a da u€estvuje u procesima donoSenja odluka (preuzima
inicijativu, izrazava svoje misljenje)? Da li ste imali neke zanimljive situacije u kojima ste primetili
te promene? MoZete li ih opisati?

Da li je on/ona voljniji/a da se angazuje u radu organizacija, institucija ili neformalnih grupa?
Da li ste imali neke zanimljive situacije u kojima ste primetili te promene? MoZete li ih opisati?



